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VERBALE ASSEMBLEA ORDINARIA 

Il giorno mercoledì 9 maggio 2025 alle ore 16,00 in 

Iseo, via Colombera 2, presso la sede legale della 

società si è riunita in seconda convocazione, 

essendo andata deserta la prima convocazione, 

l’assemblea generale ordinaria degli azionisti, come 

da avviso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della 

Repubblica Italiana sul foglio dell’inserzione n° 43 

del 10 aprile 2025 pag. 8, pubblicazione a norma 

Art. 8 Statuto Sociale. 

Ai sensi dell’Art. 11 dello Statuto sociale, assume 

la presidenza dell’assemblea l’Amministratore Unico, 

dott. Guido Foresti, che propone come segretario 

l’avv. Nicola Perrotti, nomina che viene approvata 

all’unanimità dai presenti. 

Constata la presenza in assemblea del Presidente del 

Collegio Sindacale, dott. Nicola Bonassi, e dei 

dottori Paola Corniani e Veronica Cadei, membri 

effettivi del Collegio Sindacale. 

L’Amministratore Unico constata e fa constatare che 

sono presenti in sala in proprio o per delega i 

seguenti azionisti pubblici: il Comune di Iseo per 



n.147.637 azioni pari al 54,81% del capitale sociale 

per un totale di n. 147.637 azioni di tipologia A e 

che sono presenti in proprio o per delega i 

rappresentanti di n. 23.981 azioni di tipologia B 

per un totale di n. 171.618 azioni su un capitale 

sociale di n. 269.383, azioni pari al 63,71% del 

Capitale Sociale.  

Ai sensi dell’Art. 10 dello statuto sociale, il 

Presidente dichiara l’assemblea validamente 

costituita in seconda convocazione come da Statuto 

Sociale. 

L’assemblea prende atto. 

Il Presidente dell’Assemblea dà lettura del seguente 

Ordine del Giorno: 

1. Esame del Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 

2024 (in formato XBRL), corredato dalla Nota 

Integrativa e dalle Relazioni del Collegio 

Sindacale e del Revisore incaricato, Relazione 

su governo societario: delibere conseguenti; 

2. Rinnovo organo amministrativo ex art. 13 Statuto 

società – determinazioni conseguenti; 

3. Nomina del Collegio Sindacale e del Suo 

Presidente; 

4. Vari ed eventuali. 

Il Presidente prende la parola sul primo punto 

all’ordine del giorno e chiede all’Assemblea di 

poter procedere con la lettura sintetica ed 

abbreviata del bilancio. 

L’Assemblea consente all’unanimità con alzata di 

mano. 



Ottenuta l’autorizzazione, l’Amministratore Unico 

procede a dare lettura sintetica del bilancio al 31 

dicembre 2024 che si chiude con un risultato 

positivo di euro 50.278. 

Successivamente, il Presidente procede 

rappresentando all’Assemblea le linee principali di 

azione che ha assunto in corso d’anno al fine di 

conseguire i due obiettivi essenziali per riportare 

la Società nei corretti equilibri economico-

finanziari. 

Essi, sinteticamente, possono dirsi l’apporto di 

nuove finanze attraverso operazioni straordinarie 

sul capitale e l’adozione di un progetto industriale 

che possa sviluppare ulteriormente il potenziale 

economico della Società.  

Passando in rassegna le voci più significative del 

bilancio, il Presidente ricorda come con la 

situazione finanziaria e di indebitamento attuale e 

dei prossimi esercizi, la Società potrà effettuare 

solo investimenti con impatto immediato sul conto 

economico.  

Si sofferma su alcuni investimenti che si ritengono 

strategici quali: 

a) L’acquisizione delle aree demaniali 

attualmente concesse in uso alla Società con 

un ulteriore impegno finanziario di circa € 

350.000, per un risparmio su base annuale di                       

€ 70.000;  

b) L’investimento (da quantificarsi) per rendersi 

indipendenti dal consumo di acqua per un 



potenziale risparmio di € 100.000 / 140.000 su 

base annua. 

Soffermandosi sul punto debole della Società, 

ovverosia la posizione finanziaria, il Presidente 

tiene a sottolineare ai soci che l’attuale gestione 

ordinaria genera liquidità operativa (€ 306.000) 

insufficiente a sostenere gli impegni in linea 

capitale (finanziamenti a M/T) a suo tempo 

perfezionati, la cui copertura attualmente è 

garantita attraverso azioni di rinegoziazione dei 

debiti a M/T, riformulazione del credito di 

fornitura e l’utilizzo parziale dei crediti di 

cassa. 

Difatti, pur registrando un risultato operativo in 

incremento rispetto all’esercizio 2023, la Società 

necessita di ottenere risorse aggiuntive che possono 

essere generate attraverso l’operazione 

straordinaria sul capitale di scissione con scorporo 

della parte relativa all’attività di campeggio che 

si intende presentare nei particolari in un’apposita 

assemblea soci da tenersi a breve. 

L’Amministratore Unico concede la parola al dott. 

Nicola Bonassi, Presidente del Collegio Sindacale, 

il quale riporta sinteticamente il giudizio positivo 

dell’organo sul progetto di bilancio. 

Il dott. Nicola Bonassi riporta altresì le 

conclusioni altrettanto positive della relazione del 

dott. Severino Gritti, revisore legale dei conti. 

Ringraziati i professionisti, l’Amministratore Unico 



propone di approvare il progetto di bilancio al 31 

dicembre 2024, la nota integrativa e di accantonare 

l’utile di esercizio pari ad € 50.278 interamente 

alla riserva legale. 

A questo punto, l’Amministratore Unico apre la 

discussione. 

Interviene il socio Cogeme, nella persona del 

Presidente, dr. Giacomo Fogliata il quale, pur 

apprezzando l’operato dell’Amministratore Unico ed 

il risultato finale d’esercizio esprime perplessità 

sulla prospettata scissione con scorporo ricordando 

come già in passato si sia tentato di portare avanti 

altre operazioni straordinarie che, però, non hanno 

ottenuto il via libera finale della maggioranza dei 

soci con ulteriori aggravi di costi per la società. 

Replica il Presidente ricordando come, all’epoca dei 

fatti, amministratori Brenca e Losio, l’operazione 

prospettata di project financing fosse stata 

ritenuta in prima battuta apprezzabile dai soci 

istituzionali della Società e solo in un secondo 

momento, in seguito ad un’errata valutazione della 

sostenibilità economica dell’operazione medesima, si 

fosse deciso di abbandonare il percorso. 

Chiede la parola il socio Comune di Iseo, nella 

persona del sindaco pro tempore, dr. Riccardo 

Venchiarutti, il quale, anticipando il voto 

favorevole del Comune sul punto all’ordine del 

giorno, sottolinea come il predetto Comune non solo 

non sia in grado di sostenere finanziariamente le 

necessità della società ma che nemmeno potrebbe, se 



mai lo potesse, a seguito dell’entrata in vigore 

della legge Madia che, com’è noto, punta alla 

razionalizzazione delle partecipazioni pubbliche. 

In tal senso, riconoscendo il Comune la necessità di 

individuare nuove risorse per la Società al fine di 

consentirle il perseguimento di un progetto di 

sviluppo anche tramite investimenti in strutture 

ammodernate, la soluzione prospettata di procedere 

con una scissione con scorporo delle attività più 

redditizie relative al campeggio appare come una 

soluzione interessante e comunque da prendere 

seriamente in esame nel rispetto delle linee guida 

già approvate dal Consiglio Comunale di Iseo. 

Riprende la parola il Presidente il quale 

rappresenta all’Assemblea più nel dettaglio la 

prospettata operazione di scissione con scorporo 

della parte operativa relativa al campeggio da 

mettere successivamente in vendita, tramite bando, 

in una quota pari al 40% del capitale sociale, ad 

operatori del settore. 

Evidenzia altresì come il percorso autorizzativo 

previsto dal Codice civile per perfezionare 

l’operazione straordinaria sia piuttosto lungo e 

complesso ma dichiara di aspirare a concludere 

l’intera operazione entro l’anno al fine di poter 

concordare le linee principali del prossimo piano 

industriale con il nuovo socio privato. 

Chiede la parola e l’ottiene il socio, dr. 

Franceschetti, esprime dubbi sulla sostenibilità 

dell’operazione straordinaria prospettata ricordando 



come anche al tempo del project financing si 

ripetesse che l’operazione sarebbe stata un successo 

salvo poi accorgersi della sua insostenibilità 

finanziaria all’ultimo minuto. 

Il Presidente replica chiarendo come all’epoca egli 

rivestisse la carica di Presidente del Collegio 

sindacale e che in detto ruolo non avrebbe mai 

potuto discutere nel merito le decisioni dell’organo 

gestorio purché formalmente corrette. 

Aggiunge altresì che in base alla sua esperienza 

professionale giudica tutt’ora l’operazione proposta 

all’epoca come positiva e certamente in grado di 

mettere in sicurezza i conti della Società. 

Terminato il dibattito, il Presidente ringrazia gli 

intervenuti e chiede all’assemblea di esprimersi per 

alzata di mano in merito alla proposta di 

approvazione del progetto di bilancio al 31 dicembre 

2024 ed alla proposta di accantonare a riserva 

legale l’utile di esercizio pari ad € 50.278. 

Il progetto di bilancio, la nota integrativa e la 

proposta di accantonare a riserva l’utile di 

esercizio vengono approvati all’unanimità 

dall’Assemblea per alzata di mano. 

Il Presidente ringrazia gli intervenuti e procede a 

trattare il secondo punto all’ordine del giorno ed 

invita i soci a provvedere alla nomina del nuovo 

Amministratore Unico, determinandone la durata in 

carica e il compenso. 

Interviene il socio Comune di Iseo, il quale, 

esprimendo gratitudine nei confronti del Presidente, 



dr. Guido Foresti, per aver accettato l’incarico nel 

2024 in corso d’anno ed in una situazione 

emergenziale, rileva come il 2024 sia stato comunque 

un anno complessivamente positivo soprattutto grazie 

all’opera del dr. Foresti. 

Alla luce di quanto detto, il Comune di Iseo propone 

di confermare nella carica di Amministratore Unico 

per il seguente triennio 2025-2028 il dott. Guido 

Foresti, affidandogli la gestione corrente della 

società e l’incarico di predisporre la prospettata 

operazione straordinaria e di confermare il compenso 

già riconosciutogli nella misura pari all’80% del 

compenso deliberato per la medesima carica nel 2013 

e dunque pari ad € 6.676 (Euro seimila 

seicentosettantasei/00). 

Il Presidente chiede all’Assemblea di esprimersi 

sulla proposta di nomina del dott. Guido Foresi ad 

Amministratore Unico per il triennio 2025-2028 e di 

confermare il compenso già riconosciutogli nella 

misura pari all’80% del compenso deliberato per la 

medesima carica nel 2013 e dunque pari ad € 6.676 

(Euro seimila seicentosettantasei/00). 

L’Assemblea approva all’unanimità per alzata di 

mano. 

Passando alla trattazione del terzo punto all’ordine 

del giorno, il Presidente segnala come sia altresì 

decaduto dalla carica per scadenza del termine il 

Collegio Sindacale; pertanto, invita i Soci presenti 

a voler procedere alla nomina del nuovo Collegio 



Sindacale ed all’indicazione del Presidente del 

medesimo. 

Prende la parola il socio Cogeme il quale propone 

quali membri del Collegio Sindacale per il triennio 

2025-2027 (con scadenza all’assemblea di 

approvazione bilancio per l’anno 2027): 

- Dottoressa Teresa Federici, nata Nata a Esine 

(BS) il 10/11/1965 Residente a Breno (BS) Via 

Erminio Valverti n. 7 int. 11 C.F. 

FDRTRS65S50D434B; quale Presidente del Collegio 

Sindacale; 

- Dott. Nicola Alberto Bonassi, nato a Chiari (BS) 

il 22.03.1972 e residente a Provaglio d’Iseo, via 

Sciana 4, C.F. BNSNLL72C22C618R, quale membro 

effettivo; 

- Dottoressa Orianna Turla Nata a Sale Marasino 

(BS) il 21/07/1958 Residente a Darfo Boario Terme 

(BS) Via Manifattura Vittorio Olcese n. 29/G CF 

TRLRNN58L61H699M; quale membro effettivo; 

- Dottoressa Palma Federici Nata a Breno (BS) il 

15/04/1973 Residente a Esine (BS) Via Faede n. 38 

C.F. FDRPLM73D55B149W quale membro supplente; 

- Dott. Mattia Conti, Nato a Lovere (BG) il 

29/08/1992 Residente ad Artogne (BS) Via Giovanni 



XXIII n. 7/B C.F. CNTMTT92M29E704P, quale membro 

supplente.  

Attribuendo loro i seguenti compensi annui: € 5.500 

(euro cinquemilacinquecento/00) per la Presidente 

del Collegio ed € 4.500 (euro 

quattromilacinquecento/00) per ciascun membro 

effettivo. 

L’Assemblea all’unanimità, ad alzata di mano, 

approva la proposta del Comune di Iseo e dunque 

procede a nominare i seguenti professionisti quali 

membri del Collegio Sindacale per il triennio 2025-

2027 (con scadenza all’assemblea di approvazione 

bilancio per l’anno 2027): 

- Dottoressa Teresa Federici, nata Nata a Esine 

(BS) il 10/11/1965 Residente a Breno (BS) Via 

Erminio Valverti n. 7 int. 11 C.F. 

FDRTRS65S50D434B; quale Presidente del Collegio 

Sindacale; 

- Dott. Nicola Alberto Bonassi, nato a Chiari (BS) 

il 22.03.1972 e residente a Provaglio d’Iseo, via 

Sciana 4, C.F. BNSNLL72C22C618R, quale membro 

effettivo; 

- Dottoressa Orianna Turla Nata a Sale Marasino 

(BS) il 21/07/1958 Residente a Darfo Boario Terme 



(BS) Via Manifattura Vittorio Olcese n. 29/G CF 

TRLRNN58L61H699M; quale membro effettivo; 

- Dottoressa Palma Federici Nata a Breno (BS) il 

15/04/1973 Residente a Esine (BS) Via Faede n. 38 

C.F. FDRPLM73D55B149W quale membro supplente; 

- Dott. Mattia Conti, Nato a Lovere (BG) il 

29/08/1992 Residente ad Artogne (BS) Via Giovanni 

XXIII n. 7/B C.F. CNTMTT92M29E704P, quale membro 

supplente.  

Attribuendo loro i seguenti compensi annui: € 5.500 

(euro cinquemilacinquecento/00) per la Presidente 

del Collegio ed € 4.500 (euro 

quattromilacinquecento/00) per ciascun membro 

effettivo. 

Il Presidente passa dunque al quarto punto 

all’ordine del giorno. 

Sul punto tuttavia nessun Socio chiede la parola, 

pertanto, non essendoci altre proposte e non 

essendoci altro da discutere, il Presidente 

ringrazia i Soci presenti e dichiara chiusa la 

seduta alle ore 17.35. 

     

Il Segretario   L’Amministratore Unico 


